VERBALE DI ACCORDO WELFARE SANITARIO
CCNL AZIENDE ED AUTORITA’ PORTUALI 2024-26 (UNISALUTE)

PREMESSO CHE:

Le Parti firmatarie

ASSOPORTI
ASSOLOGISTICA
ASSITERMINAL
UNIPORT

Le Segreterie Nazicnali di

-

FILT-CGIL
FIT-CISL
UIL TRASPORTI

e
UNISALUTE

si sono incontrate per valutare la situazione relativa alla Cassa di assistenza sanitaria, agli andamenti tecnici
delle prestazioni fornite ed hanno convenuto le seguenti modifiche ed integrazioni rispetto a quanto in corso:

A. INCREMENTO PREMIO ANNUO PRO-CAPITE: € 42,00

B. MODIFICHE ALLE GARANZIE:

ALTA SPECIALIZZAZIONE: RETE — DA NESSUNA FRK A € 35,00 PER ACCERTAMENTO/CICLO DI
TERAPIA; TICKET — DA NESSUNA FRK A € 5,00 PER TICKET; MASSIMALE —+ DA € 6.000,00 A €
8.000,00

VISITE SPECIALISTICHE: RETE — DA NESSUNA FRK A € 35,00 PER OGNI VISITA SPECIALISTICA,
TICKET — DA NESSUNA FRK A € 5,00 PER TICKET

TICKET PER ACCERTAMENTI DIAGNOSTICI — DA NESSUNA FRK A € 5,00 PER TICKET
TRATTAMENTI FISIOTERAPICI DA INFORTUNIO: RETE — DA NESSUNA FRK A € 30,00 PER
CICLO DI TERAPIA; TICKET — DA NESSUNA FRK A € 5,00 PER TICKET; MASSIMALE — DA € 200,00
A € 400,00

TRATTAMENTI FISIOTERAPICI DA MALATTIA: RETE — DA NESSUNA FRK A € 35,00 PER CICLO
DI TERAPIA; TICKET — DA NESSUNA FRK A € 5,00 PER TICKET

C. INTRODUZIONE DELLE SEGUENTI GARANZIE AGGIUNTIVE:

PROTESI ORTOPEDICHE E ACUSTICHE: La Societa rimborsa le spese per l'acquisto di protesi
ortopediche e acustiche ne! limite annuo di €. 1.000,00 per nucleo familiare. Le spese sostenute
vengono rimborsate con uno scoperto del 20% con un minimo non indennizzabile di €. 50,00 per
fattura/persona;



¢« PRESTAZIONI DIAGNOSTICHE PARTICOLARI: (1 pacchetto a scelta all'anno, non & richiesta la

prescrizione):

o PACCHETTO ANGIOLOGICO: visita specialistica angiologica (PB)) + ecocolordoppler arti
inferiori arterioso e venoso (PCM) - in R al 100% - in FR solamente per provincia scoperta con
max € 60,00

oppure

o PACCHETTO PNEUMOLOGICO: visita pneumologia + spirometria di base - in R al 100% - in
FR solamente per provincia scoperta con max &€ 60,00

« MONITOR SALUTE + VISITE/ACCERTAMENTI PER MALATTIE CRONICHE: introduzione della
garanzia per assicurati OVER 40

D. DECORRENZA E ATTIVAZIONE DELLA COPERTURA ASSICURATIVA

La copertura avra effetto dalle ore 00.00 del 01/04/2025 sia in forma rimborsuale che in forma diretta,
nelle strutture convenzionate con la Societa, a favore dei dipendenti comunicati alla Societa entro il
31/03/2025, sempreché sia avvenuto il pagamento del premio,

La copertura per i famigliari avra effetto dalle ore 00.00 del 01/04/2025 in forma rimborsuale e dalle ore
00.00 del 01/06/2025 in forma diretta, nelle strutture convenzionate con la Societa, sempreché sia
avvenuto il pagamento del premio,

E. DURATA DELL'ASSICURAZIONE
La polizza ha durata biennale e scade alle ore 00.00 del 01/04/2027 ed € vincolata su base annua alla
“Verifica del rapporto tecnico” di cui sotto.

F. VERIFICA RAPPORTO TECNICO:

Le parti convengono fin d'ora l'istituzione di un tavolo tecnico periodico che si riunira con cadenza annuale e
avra il compito di monitorare I'andamento delle coperture offerte e I'eventuale riequilibrio delle stesse,

Le parti si impegnano pertanto ad incontrarsi entro # 01/02/2026 per verificare 'andamento tecnico della
polizza.

In questa occasione verra effettuato il calcolo del rapporto fra i sinistri ed i premi di competenza del periodo
01/04/2025 - 01/02/2026 in base ai dati di consuntivo rilevati a quelle date verificando anche le proiezioni
attuariali di chiusura dellannualita al 01/04/2026.

Per determinare la stima della chiusura dell'annualita in corso, nell'elaborazione del rapporto tecnico, si
procedera pertanto a considerare:

- Al numeratore i sinistri pagati + i sinistri riservati + stima sinistri tardivi del periodo sopra indicato con
proiezione di chiusura al 01/04/2026
- Al denominatore: premi netti di competenza del periodo sopra indicato ed effettivamente incassati

Sulla base dell’analisi degli andamenti delle annualita precedenti e dell'annualita corrente, considerato il trend
registrato e considerate le variabili previste per il futuro, si provvedera a stimare 'andamento atteso per
I'annualita successiva.
s In presenza di un valore inferiore al 65% verranno apportati dei miglioramenti alle garanzie tale da
elevare il rapporto sinistri/premi al 65% per la successiva annualita assicurativa;
e In presenza di un valore superiore al 65% ma inferiore al 75% la copertura si rinnovera a parita di
condizioni in corso per la successiva annualita assicurativa;



e In presenza di un valore superiore al 75% verranno apportate delle modifiche alle garanzie tale da
riportare il rapporto sinistri/premi al 75% per la successiva annualita assicurativa.

IL GESTORE OPERATIVO ED UNISALUTE
SI IMPEGNAND ALL'ATTO DEL PROSSIMO RINNOVO DI APRILE 2025

e a contattare tutte le Aziende per effettuare le verifiche degli aventi diritto;

e arendere note le nuove prestazioni ai referenti aziendali;

e a gestire le modifiche alla convenzione con Cassa Salute Pil;

» a gestire i rinnovi, alle nuove prestazioni, con le singole aziende;

o aredigere i nuovi documenti contrattuali;

» a redigere la nuova guida alle prestazioni, coerente con le pattuizioni sopra esposte, che rendera
disponibile nel pil breve tempo possibile;

» ad aggiornare il sito internet www.assistenzasanitariaporti.it

» ad informare ed inoltrare prontamente alle Parti tutti i documenti come sopra descritti.

Roma li 25/03/2025
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